Charta 2017

na ochranu hodno6t reformacie a obnovu ECAV na Slovensku

Preambula

Sme dediCia reformacnych myslienok, ktoré na naSe Uzemie pred piatimi storoCiami cez
obnovu cirkvi priniesli obnovu spolo¢nosti. Nasa cesta k spoluzitiu ludi, zaloZzenom na slobode
jednotlivca a na principoch vzajomnej ucty, je indpirovana slobodou, ktoru ziskavame ako
Boziu milost vierou v JeziSa Krista. So znepokojenim sledujeme, ako Evanjelicka cirkev
augsburského vyznania na Slovensku (ECAV) prestava byt ,sofou zeme a svetlom sveta“.
Spreneverujeme sa naSmu zakladnému poslaniu. Prestavame byt svedectvom o Bozej laske,
ktora Cloveka zachranuje a premiefia. Toto svedectvo je potrebné v dobe, ked ludia stale viac
hladia na seba, svoje zaujmy a prestavaju sa zaujimat o ostatnych a pomahat im, aby tiez
prezili zachrafujucu lasku Boziu.

Zijeme v dobe, ked stale viac ludi podlieha strachu z otvoreného a slobodného sveta.
Znepokojujuco velké skupiny obyvatelov na$ej krajiny sa utiekaju k ponukam radikalnych,
zdanlivo rychlych, ale zial nasilnych rieSeni spoloCenskych problémov, ako ich predkladaju
extrémisti a politické subjekty s pochybnymi hodnotami. Zijeme v dobe, ked vladnuce politické
strany stracaju déveryhodnost’ a politici nedokazu zastavit' stale viac sa prehlbujucu priepast
medzi rastucou mocou oligarchov a bezmocnostou ludi stojacich na okraji spoloCnosti.

V tejto kritickej faze naSej mladej demokratickej spoloCnosti stratila ECAV povedomie
prorockého poslania, vzdala sa doélezitej tradicie svojich predkov, ktori boli hlasom svedomia
vtedajSej spolo¢nosti. ECAV stratila misijny rozmer (prinadat’ svetu evanjelium Jezisa Krista) a
tiez rozmer sluzby. Straca demokraticky charakter. Jej predstavitelia su zamerani na
upeviiovanie centralisticky organizovanej Struktury totalitnymi metdédami. Sustreduju sa na
podavanie disciplinarnych podnetov, predvolaniami a vypo€uvanim zastrasuju svojich kritikov.
ECAV je dnes v spolo€nosti vnimana ako miciaca, do seba a svojej minulosti zahladena
cirkev. Klesa pocet ludi hlasiacich sa k ECAV. Mladi i starSi ludia odchadzaju do inych
cirkevnych spolo¢enstiev. Podporu samostatnych organiza¢nych jednotiek a $pecializovanych
typov duchovenskej sluzby zastavila tuzba po ovladani a kontrole. Pretrvava uzkostlivé
lipnutie na niektorych tradiciach povySenych nad potrebu transformacie a obnovy.

Evanjelici na Slovensku su aj dnes velmi rozmanitym spoloCenstvom. Tuto rozmanitost
chceme chranit’ a pestovat, lebo ona je zakladnym prejavom evanjelickej identity. Je prejavom
identity fudi Zijucich z povedomia neodnatelnej slobody darovanej nam, ako zvrchovany akt
Bozej milosti a garantovanej naSou vierou v Pana JeZiSa Krista.

Ako spoloCenstvo zaloZzené na biblickych pravdach a na ich pochopeni v Symbolickych
knihach sme formovani svedectvami a teologickymi zapasmi celych novovekych dejin, ktoré
nas uc€ia vzdy nanovo prinasat oslobodzujucu zvest evanjelia. Tuto schopnost nechceme
stratit ani dnes. Preto sa hlasime k dokladnému a v duchu reformaénych zasad, aj ku
kritickému Studiu vlastnej tradicie. Toto Studium chceme pestovat ako na akademickej urovni,
tak aj na urovni radovych clenov cirkvi, neustalym pohfadom na biblické texty ako take, ktoré
nam odhaluju zachranujucu pravdu o ¢loveku.

Ako spoloCenstvo, hlasiace sa k tazkej skusenosti evanjelikov poc¢as protireformacie, vidime
aj v sucasnosti velky potencial v posilfiovani zvrchovanosti miestnych cirkevnych zborov, od
ktorych sa v evanjelickej cirkvi odvodzuje vSetka moc. Kazda vySSia organizacna jednotka ma



byt len sluZzbou miestnym cirkevnym zborom a spdjajucim prvkom cirkvi v podmienkach nasho
kulturneho a politického spoloCenstva. Preto vyzyvame k takej zmene Struktury ECAV na
Slovensku, ktora zodpoveda tomuto principu decentralizacie a pruzne dokaze reagovat na
aktualne zmeny vo vztahu statu k cirkvam a nabozenskym spoloCnostiam. Model troch
distriktov pokladame za najlepSie vychodisko, pre hladanie optimalnej zmeny Struktury.

Vyzyvame ¢lenov Synody ECAV na Slovensku, aby neboli l[ahostajni k buducnosti nasej cirkvi
a bezodkladne vyuzili vSetky legitimne cesty, ktoré s u€innostou od roku 2018 vyrieSia zmenu
Struktury, volebného zakona, upravu kompetencii predstavitelov cirkvi, pripravia nové volby a
zabezpedia plynuly prechod cirkvi k fungovaniu v novych podmienkach.

V roku 500. vyroCia reformacie sa preto obraciame na vSetkych evanjelikov na Slovensku, na
tych, ktori zostali v cirkevnych zboroch, ako aj tych, ¢o sa na8ej cirkvi z réznych dévodov
vzdialili. Mame v rukach dedi¢stvo reformacie, ktoré nas zavazuje konat v zaujme neustalej
obnovy cirkvi. Pozyvame Vas, aby ste svojimi darmi a svojimi schopnostami prispeli k reforme
Evanijelickej cirkvi augsburského vyznania na Slovensku.

Nasa cirkev potrebuje nielen novu Strukturu, ale aj novych ludi s Cerstvymi silami a viziou.
Preto volame v3etkych k tomu, aby posilfiovani modlitbami, hlfadali ludi ochotnych prevziat
volené funkcie v cirkvi a povzbudzovali ich k vernej a odvaznej sluzbe. Vyzyvame k zmene
ustanoveni o kandidaCnych poradach, ktoré réznymi manipulaciami oberaju Cestnych a
bezuhonnych ludi o ich pravo byt voleni.

S prosbou k vSemohiucemu Hospodinovi, aby sa svojou milostou priznal k nasej viere pre
zasluhy Pana JeZiSa Krista, predkladame tuto chartu.

Ciele charty:

e Formulovat’ viziu ozdravenia a rozvoja naSej cirkvi, aby sa obnovila vzajomna
dovera, transparentnost v procesoch rozhodovania, akceptoval sa model otvorenegj
spravy, participacie a spoluprace, a rozvijala sa ¢innost a sluzba v jednotlivych
oblastiach pdsobenia cirkvi.

e Podporit’ novelizaciu cirkevnej ustavy, optimalizaciu Uzemného d¢lenenia na tri
distrikty, zjednodu$enie organizacnej Struktury formou decentralizacie kompetencii na
distrikty, senioraty a cirkevné zbory a podporit’ obnovu prav a slobdd v cirkvi.

e Podporit’ transparentné volby novych cirkevnych predstavitel'ov na urovni distriktov
a suCasne s tym na celocirkevnej urovni (ktoré budu odvodené od zastupenia v
organoch distriktov a senioratov), do novej zjednoduSenej organizaénej Struktary cirkvi.

e Zastavit’ prenasledovanie a rehabilitovat’ poSskodenych élenov ECAV, ktorym bolo
konanim ECAV na Slovensku a jeho uUstrednych organov a predstavitelov poSkodené
dobré meno a boli poSkodené ich prava, tak civilné ako aj cirkevné.

e Zastavit’ zneuzivanie tyzdennika Evanjelicky posol spod Tatier, mesaénika Cirkevné
listy, vydavatelstva Tranoscius, a.s. ako aj stranky www.ecav.sk na jednostrannu
propagaciu nazorov, poskodzovanie dobrého mena cirkvi i prav inych oséb a zabezpe it
vyvazené zastupenie distriktov v redakénych radach tychto médii.

e Trvalo pracovat’ na obnove moralneho kreditu nasej cirkvi, jej déveryhodnosti a
tak deklarovat’ a posiliovat’ reformaéné zameranie cirkvi, aby sa nestalo, ze
reformacia zostane len na papieri.

Sucastou tejto Charty, na ochranu hodnét reformacie a obnovu ECAV na Slovensku, je
Programovy dokument, ktory ju podrobne objasfiuje, i formuluje viziu rozvoja, obnovy a
zjednotenia cirkvi.


http://www.ecav.sk/

Svojim podpisom potvrdzujem/e, ze sa stotoziiujem/e s obsahom tejto charty
sformulovanej a zverejnenej pri 500. vyroCi reformacie, ako ¢len ECAV na Slovensku /
zborovy organ / organ senioratu / organ distriktu, s nadejou na obnovu funkénosti nasej cirkvi
v duchu reformacie, obnovu vnutornej dovery a transparentnosti pri sprave veci cirkevnych.
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Uvodna skupina signatarov charty:
(meno a priezvisko / cirkevny orgéan; cirkevny zbor; seniorat; podpis)

Jan Oslik, zborovy farar, CZ Modra, Bratislavsky s., v.r.

Pavol Trusik, presbyter, CZ Stara Tura, Povazsky s., v.r.

Zuzana Kolarovska, ev. fararka v.v., CZ Galanta, Bratislavsky s., v.r.

Samuel Linkesch, predsedajuci zborovy farar, CZ Kosice, KoSicky s., v.r.

Martin Kovag, presbyter, CZ Bratislava Legionarska, Bratislavsky s., v.r.

Martin Sefranko, namestny farar, CZ Bratislava Legionarska, Bratislavsky s., v.r.

Jan Brozman, dozorca Vychodného distriktu, zborovy dozorca, CZ ObiSovce, KoSicky s., v.r.
Jan Hrobon, zborovy farar, CZ Bratislava Dubravka, Bratislavsky s., v.r.

Jan Bunc¢ak, zborovy farar, CZ Trencin, Povazsky s., v.r.

Roman Poruban, zborovy farar, CZ Kezmarok, Tatransky s., v.r.

Ivan Elko, zborovy farar, CZ Nitra, Dunajsko-nitriansky s., v.r.

Roman Rosko$, namestny farar, CZ Klenovec, Rimavsky s., v.r.

Daniel Misina, CZ Haj, Turciansky s., v.r.

Radomir Varak, zborovy farar, CZ Stara Tura, Povazsky s., v.r.

Bohuslav Befiuch, zborovy dozorca, CZ Dudince, Hontiansky s., v.r.

Vladimir Danis, emeritny dozorca Zapad. distriktu, ¢len CZ Bratislava Staré Mesto, Bratislavsky s., v.r.
Jaroslav Petro, zborovy farar, CZ ObiSovce, KoSicky s., v.r.

Branislav Rybnikar, kantor, CZ Sobotiste, Myjavsky s., v.r.

Miroslav Hvozdara, senior Myjavského senioratu, zborovy farar, CZ Vrbovce, Myjavsky s., v.r.
Pavel Zloch, zborovy dozorca, CZ Vrbovce, Myjavsky s., v.r.

Peter Podlesny, presbyter, CZ Kosice, Kosicky s., v.r.

Jan Befiuch, seniorélny dozorca, zborovy dozorca, CZ Zilina, Turgiansky s., v.r.

Vlastimil Synak, senioralny dozorca, CZ Nitra, Dunajsko-nitriansky s., v.r.

Lubomir Bechny, &len redakénej rady Evanjelického vychodu, CZ Zilina, Turgiansky s., v.r.
Lubomir Badiar, zborovy dozorca, CZ KoSice, KoSicky s., v.r.

Stefan Panuska, CZ Martin, Turgiansky s., v.r.

Du$an Kuchta, predseda hospodarskeho vyboru, presbyter, CZ Modra, Bratislavsky s., v.r.
Samuel Schvarc, CZ Bratislava Legionarska, Bratislavsky s., v.r.

Ludovit Hrobo#, zborovy farar, CZ Lu€enec, Novohradsky s., v.r.

Méria Hroboriova, namestna fararka, CZ Lu¢enec, Novohradsky s., v.r.

Boris MiSina, predsedajuci zborovy farar, CZ Bratislava Legionarska, Bratislavsky s., v.r.
Ondrej Kolarovsky, zborovy farar, CZ KoSice-Terasa, KoSicky s., v.r.

Tibor Molnar, zborovy farar, CZ Mengusovce, Tatransky s., v.r.

Ondrej Majling, namestny farar, CZ Hrachovo, Rimavsky s., v.r..

Tomas Hyben, senioralny dozorca, CZ Strba, Tatransky s., v.r.

Daniel Kostial, predsedajuci zborovy farar, CZ Banska Bystrica, Zvolensky s., v.r.

Milan Bruncko, CZ Martin, Turc€iansky s., v.r.

Tomas$ German, zborovy farar, CZ Blatnica, TurCiansky s., v.r.
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PROGRAMOVY DOKUMENT

Kde sa nachadzame

Evanjelicka cirkev augsburského vyznania (ECAV) na Slovensku si 31. oktobra 2017
pripomina patsté vyroCie zaciatku reformacie — procesu, ktory znamena napravu a odistenie
od toho, €o bolo pokrivené, deformované, nespravne, zlé. Reformacia je proces, ktory treba
uskuto€niovat’ vzdy nanovo v kazdej dobe, v kazdej kulturno-spolo¢enskej situacii, v kazdom
spolocenstve, v zivote kazdého krestana. Reformacia je potrebna aj dnes.

Pri analyze sucasnej situacie vidime prilezitosti aj ohrozenia:

Velkym potencialom pre ECAV na Slovensku su zaklady, na ktorych stavia.
Reformacné zasady ,jedine Pismo®, ,jedine pre zasluhy JeZiSa Krista“, ,jedine skrze
vieru®, ,jedine z milosti“ su zaklady, na ktorych mézeme stavat a budovat’ aj dnes.
Princip slobody, ktory vniesla reformacia do Zivota cirkvi, spolo¢nosti aj jednotlivca, je
uréujucim prvkom aj pre dnesnu dobu.

Evanjelicka cirkev vzdy kladla velky dbéraz na vzdelanie a vychovu, podporovala a
rozvijala Skolstvo. Tento doraz kladieme rovnako aj dnes.

ECAV nie je elitarskou cirkvou, je domovom pre ludi s réznym kultirnym,
spolo¢enskym, vzdelanostnym zazemim.

Ohrozenia, ktoré v poslednom desatro¢i vnimame v nasej cirkvi, nastavaju, ked sa zneuzivaju
prilezitosti, ked miesto sluzby nastupuje tuzZba po moci a uznani, ked Zijeme z minulosti a
stracame viziu pre buducnost’

Reformaclné zasady sa prestali prakticky uplatfiovat, namiesto nich nastupili cirkevno-
pravne predpisy, ktoré obmedzuju a redukuju suverenitu cirkevnych zborov a slobodu
jednotlivcov.

sDarmo ma vS8ak uctievaju, ked ludskym rozkazom ucia ako uéeniam BoZim. Opustili ste
prikazanie BoZie a pridfZate sa podania fudského.” (Mk 7,7-8)

Namiesto sluzby vnimame u najvy$Sich cirkevnych predstaviteloch presadzovanie
moci a tuzbu po slave a uznani. Demokraticky charakter cirkvi sa stal len formalnym
heslom. NajvySSie cirkevné grémia su manipulované, su z nich odstranovani ludia,
ktori s pre vedenie nepohodini. Siri sa frustracia, atmosféra strachu a nedévery.
-Medzi vami to tak nebude, ale kto by sa medzi vami chcel stat velkym, bude vasim
sluZobnikom, a kto by sa medzi vami chcel stat’ prvym, bude va$im sluhom.” (Mt 20,26.27)

»,On musi rast, a ja sa umen$ovat.” (J 3,30)

Cirkev prestala zit z buducnosti (z ofakavania), nema viziu pre buducnost. Svoj
pohlad obraciame stale len do minulosti a glorifikaciou osobnosti, ktoré cirkev v
minulosti dala tomuto svetu a spolo¢nosti, sa snazime zvysit’ kredit cirkvi. Nedochadza
k realizacii zasadnych rozvojovych projektov, niektoré funkéné zlozky, ktoré realizovali
potrebné formy krestanskej sluzby boli zrusené. Nevieme sa poucit z minulosti ani v



oblasti zmeny a zjednodu$enia organizaCnej Struktury, hoci v minulosti k takymto
zmenam dochadzalo.

e Vnimame, ze v naSej cirkvi chyba otvorena diskusia o aktualnych otazkach a
problémoch, vytraca sa tolerancia voéi vSetkému, €o je iné a nedokaZzeme akceptovat
tych, ktori maju iny pohlad. Zo vztahov sa vytratila skutoéna laska a chyba nam
pokora.

LA ved ani telo nie je jeden orgén, ale mnoho orgénov.” (1Kor 12,14)

,Nie je ani Zid ani Grék, nie je ani otrok ani slobodny, nie je ani muz, ani Zena, lebo véetci jedno
ste v Kristovi JeZiSovi.“ (Gal 3,28)

»~Slabého vo viere sa ujimajte a nie, aby ste posudzovali jeho zmy$lanie.“ (R 14,1)

Kam chceme ist’

ECAV na Slovensku vziSla z Lutherovej reformacie a v naSej vlasti bola za poslednych pat
storoCi vyznamnym prinosom v oblasti teologickej, kulturnej, jazykovej a literarnej, a tiez v
oblasti narodnej identity. Reformacia (obnova, naprava) je proces, ktory neskonéil v minulosti,
ale kontinualne pokracuje a prebieha v kazdej dobe. Len cirkev, ktora je stale reformovana, je
Zivou cirkvou. Na tejto ceste chceme pokraCovat a vytrvat aj dnes.

Vyznavame, Ze ciefom existencie cirkvi je:

e prinasat tomuto svetu evanjelium JeZiSa Krista o Bozej milosti a laske
»,Chodte teda, cCinte mi u¢enikmi v8etky narody, krstiac ich v meno Otca i Syna i Ducha Svétého
a uciac ich zachovavat vsetko, ¢okolvek som vam prikazal “ Mt 28,19-20a

e Zit v laske k Bohu a ludom
~Milovat bude$§ Pana, svojho Boha, z celého srdca, z celej duSe, z celej sily a z celej mysle, a
svojho blizneho ako seba samého.” L 10,27 / ,Ako mna miloval Otec, aj ja som miloval vas;
zostante v mojej laske.“ J 15,9

e rast vo viere a prehlbovat lasku
~-aby sme, verni pravde, v laske rastli v kazdom ohlade v Toho, ktory je Hlava, v Krista® Ef 4,15

e sluzit ludom bez rozdielu
»Milujte svojich nepriatelov, dobroreéte tym, ktori vas preklinaju, Cirite dobre tym, ktori vas
prenasleduju a vam sa protivia.“ Mt 5,44 / ,Nehladajte kazdy len svoj prospech, ale aj prospech
inych.“F 2,4

K dosiahnutiu tychto cielov potrebujeme vnutornu aj vonkajSiu reformu. Vnutorna sa tyka
nasich osobnych Zivotov — aby boli menené a transformované BozZou laskou, naplnené
pokorou, ale tiez nadejou, pokojom a radostou. VonkajSia sa tyka zmeny organizacnej
Struktury, ktora ma byt ochranou pred centralizaciou a zneuzivanim moci. Tato zmena ma
viest k opéatovnému posilneniu suverenity cirkevnych zborov. Cinnost vy$Sich cirkevno-
organizacnych jednotiek ma viest k sluzbe a podpore prace misijnej aj administrativnej.



Aku ECAV na Slovensku nechceme:

Nechceme dalSiu centralizaciu ECAV na Slovensku a dalSie posilfiovanie hierarchickej
Struktury cirkvi, nakolko sme svedkami k tomu smerujucich procesov.

Odmietame model vytvorenia ECAV na Slovensku bez distriktov s jedinym biskupom
pre celé Slovensko; biskup ma mat svoje Uzemie v ktorom posobi - distrikt.
Odmietame dalSie pretrvanie organizacnej struktiry ECAV na Slovensku, ktoru Stat
presadil v 50. rokoch XX. storoCia z dévodov politickej kontroly cirkvi.

Odmietame manipulaéné vplyvy a zaujatost najvydsSich predstavitelov cirkvi a im
naklonenych ¢lenov generalneho presbyterstva a senatov generalneho sudu.
Odmietame zneuZivanie demokratickych a samospravnych zasad cirkvi ako aj
spochybriovanie autority Synody ECAV na Slovensku.

Nesuhlasime s nedostato¢nym a nekompetentnym prezentovanim ECAV na
Slovensku v svetskych a cirkevnych médiach a s ovladnutim viacerych celocirkevnych
evanjelickych médii jednou redakénou skupinou.

Odmietame zneuzivanie celocirkevnej tlaCe na presadzovanie jednostrannych nazorov
a na ucelovu propagandu, ktora spdsobuje nazorovy zmatok medzi ¢lenmi cirkevnych
zborov a Sirokou verejnostou.

Odmietame uc&elové disciplinarne konania s neprimeranymi postihmi.

Odmietame prenasledovanie nazorovych oponentov vedenia cirkvi a kritiky na
fungovanie cirkvi. Naopak konstruktivnu kritiku a napomenutia prijimame ako zaklad
bratskej a sesterskej lasky a prijatia.

Nezelame si, aby sa zneuzival natlak na fararov a kaplanov — ordinovanych
pracovnikov — a vynucovala sa od nich umelo lojalita, pod natlakom, hrozbou sankcii,
alebo za ucelové vyhody a pézitky na Ukor ostatnych fararov a kaplanov.

Nechceme cirkev, ktora sa odvracia od vlastnej mladeze a mladej generacie, ktora
tvori jej buducnost.

Nezelame si, aby sa pri rozhodovani v cirkevnych organoch na vyssich rozhodovacich
urovniach prehliadali hlasy, prosby a nazory cirkevnych zborov.

Nechceme, aby predpisy a postupy cirkvi umozfiovali sustredit rozhodovaciu moc vo
vSetkych oblastiach v rukach jedného Cloveka a uplatfiovanie protekcie.

Aku ECAV na Slovensku chceme - vizia rozvoja:

Zelame si decentralizaciu v ECAV na Slovensku, ktora posilni postavenie najméa
cirkevnych zborov, ktoré su rozhodujucim ¢lankom pri budovani cirkvi.

Potrebné je naplnit uznesenie €. C3 Synody ECAV na Slovensku z roku 2010 o
reStrukturalizacii ECAV na Slovensku, ktorym sa ma vytvorit nova Struktura cirkvi na
baze troch distriktov. Na tento uc€el a na vytvorenie efektivnych koordinaénych organov
ECAV na celoslovenskej Grovni je potrebné novelizovat Ustavu ECAV na Slovensku.
SilnejSie cirkevné zbory, rovnomernejSie rozdelena praca v troch distriktoch, a ich
senioratoch prirodzene posilni spolupracu, spolupatri¢nost’ a budovanie jednoty v
cirkvi.

Zelame si ECAV na Slovensku, ktorej zodpovedné organy dokaZu nestranne a
objektivne rozhodnut vo veciach disciplinarnych konani, v bratskej laske napomenuti a
prijati, priCom si vazi nazor ¢lenov ECAV na Slovensku a reSpektuje ich peti¢né pravo.
Zelame si, aby celocirkevna tlaé a média boli nazorovo pluralitng, aby poskytovali
vyvazeny obraz o diani v cirkvi a o €innosti cirkevnych zborov, kde prebieha realna
praca a sluzba.

Zelame si, aby sa praca a sluzba nasich cirkevnych zborov rozvijala plnohodnotne vo
vSetkych oblastiach i je to praca s mladezou, rodinami, ludmi v nldzi, diakonicka



praca, praca s vysokoskolakmi, ekumenicka praca, ako aj praca v komunite ob&anov,
kde pbsobi cirkevny zbor.

Zelame si taki ECAV, ktora umozni cirkevnym zborom, aby intenzivnejsie
spolupracovali a napredovali v jednotlivych regiénoch Slovenska tak v oblasti
duchovnej, ako aj v oblasti hospodarskej a boli tak samostatnejSie a udrzatelnejSie, aj
s ohladom na prebiehajucu diskusiu o odluke cirkvi od Statu, na ktorej podobe,
podmienkach a urovni odluky je potrebné sa zhodnut.

Zelame si modernizaciu a rozvoj cirkevnych evanjelickych médii, rozvoj a podporu
duchovnej a nabozenskej literatury, rozvoj vzdelavania na vSetkych stuprioch skél,
podporu duchovnych, kulturnych aktivit a zvySenu podporu ochrany kulturneho
dedi¢stva cirkvi a cirkevnych zborov.

Zelame si posilnené cirkevné zbory, senioraty a distrikty, ktoré budu schopné
podporovat a zvyhodnovat pracu fararov a kaplanov v znevyhodnenych regiénoch
Slovenska.

Zelame si taki ECAV na Slovensku, ktora dokaze prostrednictvom réznorodosti foriem
prace cirkevnych zborov oslovit’ aj doteraz pasivnych evanjelikov alebo ich rodinnych
prislusnikov, ale aj obyvatelov vo svojom okoli, ktora dokaze vytvorit zazemie pre deti
a mladez, ako aj byt oporou pre fudi v nadzi, fudi rézneho postihnutia a ludi v r6znych
Zivotnych situaciach.

Zelame si taki ECAV na Slovensku, ktora dokaze prostrednictvom cirkevnych zborov,
senioratov a distriktov podporovat réznorodé misijné, diakonické, Skolské, vzdelavacie
a socialne projekty a dokaze vystupovat jednotne i posilfiovat vnutornu jednotu cirkvi.
Chceme autenticku a priatelsku ECAV, milujucu Hospodina, tak ako aj fudi, jej lenov;
chceme cirkev, ktora vie prejavit emocie, poskytnut’ usmev a ktora vie byt duchovnou
oporou.

Zelame si, aby praca, ktora sa zabezpeduje a rozvija v cirkevnych zboroch, bola
poZzehnanim pre mesta, obce, regidny ako aj komunity obyvatelov, kde pbsobia
cirkevné zbory.

Zelame si, aby autorita biskupa bola prirodzena, nie vynutena, aby biskup dokazal
prejavit’ lasku, milosrdenstvo, povzbudenie, prijatie a odpustenie, aby predstavoval
moralnu autoritu a podporu v duchovnom raste celého distriktu.

Sme presvedCeni, ze evanjelium JeziSa Krista, BoZie slovo obsiahnuté v Starej a
Novej zmluve, spoloCenstvo cirkevného zboru su jedinymi prostriedkami pre obnovu
nasich zivotov a plnohodnotného uplatnenia darov a talentov ¢lenov a jednotlivych
cirkevnych zborov ECAV na Slovensku.

Nasim zaujmom je obnovenie dévery a zdravych vztahov v cirkvi, spravodlivé
uplatiovanie prava a ozdravenie vnutorného prostredia nasej cirkvi, ktore je
predpokladom pre plnenie jej prvoradého poslania — zvestovat’ evanjelium slovom aj
praktickym ¢inom.



VYSVETLUJUCE CLANKY CHARTY

Clanok | - Kto sme a aké su nase korene

1.

Podla Biblie cirkev je duchovnym spolo¢enstvom — telom Pana JeZida Krista. Ludi v
nej spdja viera v Jezisa Krista ako Pana, Spasitela a UCitela a vzajomna laska a
spolupatri¢nost.

Cirkev je teda v tomto svete jednym z nastrojov Bozieho konania (nie je iba jednou z
mnohych organizacii, hoci ma navonok ,svetsku“ organizacnu podobu).

Jej zakladnymi jednotkami su cirkevné zbory, cez ktoré cirkev pini svoje poslanie na
poli misie (zvestovania evanjelia), pastoracie, prisluhovania sviatosti a diakonie
(sluzba starostlivosti chudobnym, nevladnym, chorym a inak odkazanym fudom).
Sme obcania Slovenskej republiky, obyvatelia miest a obci, krestania, evanjelici
augsburského vyznania na Slovensku a ¢lenovia evanjelickych cirkevnych zborov,
ktori si cenia hodnotu krestanskej rodiny.

Nadvazujeme na predchadzajuce generacie evanjelikov a na hodnoty, ktoré vytvorili a
zanechali. Vazime si prinos evanjelickych osobnosti, ktoré vyrazne prispeli k rozvoju
cirkevnych zborov, obci a miest a celej spolo€nosti.

Na to, aby cirkevné zbory mohli pInit’ svoje poslanie a ulohy, potrebuju pracovat v
prostredi cirkvi, ktora podporuje ich pracu, réznorodost, Specifické a regionalne
potreby, miestnu angazovanost, ako aj obdarovania jednotlivych pracovnikov.

Je neprijatelné, Ze dnes to stale nie je samozrejmé. Vedenie cirkvi (t. j. predsednictvo
ECAV na Slovensku — generalny biskup a generalny dozorca) sa nevenuje vytvaraniu
vhodného prostredia pre rozvoj a obnovu cirkvi. Dokazuju to vysledky jeho ¢innosti.

Clanok Il - Tazba po moci v cirkvi je prekazkou sluzby druhym

1.

Pri sprave naSej cirkvi sa oddavna uplatfiuje synodalno-presbyterialny model. Je
postaveny na fungovani cirkevnych organizaénych jednotiek, konkrétne na: distriktoch,
senioratoch a cirkevnych zboroch.

.V COJ rozhoduju kolektivne organy, (podla moznosti) s rovhakym (paritnym)

zastupenim neordinovanych a ordinovanych pracovnikov.

Clenovia cirkevnych zborov potrebuju také aktivity a rozhodnutia vy$sich zloZiek cirkvi
a jej predstavitelov, ktoré napomahaju rozvoju zborovej sluzby a misie.

Citlivo tiez vnimaju to, €o brzdi tvorivu pracu a kazi meno cirkvi: su to predstavitelmi
cirkvi vyvolané a Zivené kauzy. Sme svedkami systematického prenasledovania
viacerych aktivnych osved€enych pracovnikov a kritikov su€asnymi predstavitelmi
cirkvi, ¢o vrha zlé svetlo na celu nasu cirkev.

Na strane druhej — Celnymi predstavitefmi a organmi cirkvi su kryti fudia, ktori zjavne
moralne zlyhali a konaju vo svoj vilastny prospech. Takéto hanebné spravanie
spbsobuje stratu moralneho kreditu cirkvi.

Tuzba po moci, majetku, ovladani druhych a zneuZivanie spolo¢enského postavenia,
su prejavmi osobného zlyhania jednotlivcov aj organizacii, nielen svetskych, ale aj
cirkevnych.

Celni predstavitelia cirkvi maju byt ako prvi sliZiaci — nie vladcovia nad ostatnymi.
Clenovia cirkevnych zborov oéakavaju, Ze cirkevny predstavitel bude svoj drad viest v
sulade s obcianskym a cirkevnym pravom a nie v rozpore s nim.

Odmietame prekrucanie pravdy pomocou ucelovej interpretacie cirkevno-
pravnych predpisov vrcholnymi predstavitelmi cirkvi (t.j. generalny biskup,
generalny dozorca, biskup Zapadného distriktu (ZD), zastupca dozorcu ZD, generalna
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pravna zastupkyna, generalny zalobca a predseda generalneho sudu). Ich konanie
odporuje poriadku, duchu cirkevno-pravnych predpisov a Skodi zakladnym cirkevnym
organizacnym jednotkam (COJ), ktorymi su: distrikty, senioraty a cirkevné zbory. Tito
predstavitelia cirkvi stratili nasu déveru.

Odmietame preto Gucelové obvinenia a odvolavanie predstavitel'ov cirkvi z
cirkevnych funkcii vo vykonstruovanych sudnych procesoch a ucelovych
disciplinarnych konaniach a ich Skandalizovanie.

Necudujme sa, ze medzi fararmi a kaplanmi je citit’ strach, ktory vyznamne
ovplyvhuije ich slobodny vykon povolania. Laicki pracovnici v cirkvi su frustrovani z
tejto situacie a stagnacie cirkvi. Situacia v cirkvi odradza mladych, aby po absolvovani
teologického studia vstupili do ordinovanej sluzby v ECAV.

Vedenie cirkvi tak vytvara atmosféru strachu a zneuziva postavenie Statutarneho
zastupcu zamestnavatela. Kumulovalo do svojich ruk mnoZstvo kompetencii, ¢o
znizuje transparentnost rozhodovania a potla¢a participaciu zakladnych COJ a ich
organov.

Vedenie cirkvi sa pasovalo na vlastnika jedinej pravdy. Snazi sa udrzat si moc a vplyv
za kazdu cenu, napriek vSetkym pravidlam, priCom posliapava Bozie zakony,
spravodlivost' i bratsko-sestersku lasku. Takéto konanie je neprijatelné a
odsudeniahodné. Deje sa tak uprostred nasej cirkvi, akoby neexistovala ani
reformacia, ani bazen pred Bohom.

Clenovia nasej cirkvi, €i ordinovani, alebo neordinovani, dnes si nie su pred
cirkevnymi zakonmi rovni. Vedenie cirkvi uplatiuje na ludi rézny meter.

V konani vedenia a niektorych predstavitelov cirkvi su Citatelné metody, ktoré
pouzivala byvala tatna bezpeénost a byvaly rezim v Ceskoslovensku pred rokom
1989 na prenasledovanie svojich kritikov a na potlacanie slobody nabozenského
prejavu a vyznania.

Takéto konanie je hanbou naSej cirkvi a déovodom na zmenu postavenia a
kompetencii vrcholnych predstavitelov cirkvi. V novej Struktire musi mat biskup
svoje Uzemie v ktorom realne vykonava funkciu biskupa. Funkcia generalneho biskupa
ako biskupa nad biskupmi bez vlastného distriktu je pre cirkev neprirodzena.

Senaty Generalneho sudu rozhoduju vo vykonstruovanych procesoch zidtne a zaujate.
Takéto konanie je neprijatelné a je dovodom na reformu cirkevného sudnictva.
Preto je potrebna reforma organizaénej struktury cirkvi, aby zamedzila takémuto
zneuzivaniu moci vedenim cirkvi a jemu naklonenymi ¢lenmi generalneho sudu a
generalneho presbyterstva.

Nedostatky cirkevnej ustavy a oddalovanie vykonania zmien organizacnej Struktury
cirkvi umoznili su¢asnému vedeniu cirkvi postupné, a teraz uz upiné, ovladnutie
rozhodovania a zaroven i sudnictva cez dosadenych predstavitelov a ¢lenov
ustrednych organov a viacero poradnych vyborov synody. Je to konflikt zaujmov a
neprijatefna kumulacia moci.

Veduci predstavitelia cirkvi maju sluzit’ druhym ako dobri spravcovia a pastieri, maju
byt vzorom vo svojom obcCianskom ako aj duchovnom konani.

Clanok lll - O vplyve médii, tlaée a moci slova

1.

Bozie slovo ma nespochybnitelni moc a autoritu. Ale aj kazdé vyrieknuté a
napisané slovo ma moc. Jazyk dokaze slovom poméct, ale aj ublizit. Maly ohen



dokaze zapalit velku horu. Preto je velmi délezité slova vazit, nepripustat ohovaranie
a manipulovanie pisanym a ani hovorenym slovom.

V duchu Kristovej lasky a apostolskych napomenuti chceme, aby nase slovo budovalo,
pomahalo, dvihalo a povzbudzovalo druhych vo viere, zachranovalo a nie aby lamalo,
palilo mosty, bezdévodne ubliZzovalo a nicilo.

Odmietame preto konanie redakcie tyzdennika EPST, ktory ostatnych 8 rokov Siri
dezinformacie o ucelovych disciplinarnych konaniach, robi propagandu vedeniu cirkvi
a im spriaznenym osobam, $kandalizuje nepohodinych. Ziadosti o napravu redakcia
tyzdennika zosmies$iiuje a neakceptuije.

Siroké verejnost tak dostava zo stranok EPST skresleny obraz o realnych hodnotach,
problémoch a pomeroch v cirkvi. Svojich Citatelov dlhodobo zavadza a manipuluje s
objektivnymi faktami a pravdou. V mnohych &lankoch dava priestor konSpiraénému
videniu sveta, ktoré vyvolava neopodstatneny strach a podnecuje k extrémizmu.
Clenovia redakcie EPST konaju v rozpore s etickym kédexom novinara. Svojim
konanim porusuju civilné zakony a etické Standardy — o krestanskych nehovoriac.
Ziadame preto vedenie vydavatelstva Tranoscius, a.s., ako aj akcionarov spolognosti,
aby vykonali ucinné opatrenia na zamedzenie tohto nepripustného stavu.

Ziadame rovnako predsednictvo ECAV o objektivizaciu spravodajstva tak na oficialnej
internetovej stranke www.ecav.sk a tiez ich postojov zverejhovanych v tyZzdenniku
EPST.

Problém je o to vaznejsi, Ze v dneSnom svete internetu a socialnych sieti sa kazda
manipulacia faktami stava zapalenou faklou pre rast netolerancie, extrémizmu a
nasilia. Naopak suc€asny svet potrebuje nezaujaté spravodajstvo, kvalitny obsah
a svedectva o zivote v cirkvi. Potrebujeme naopak vyuZivat' a rozvijat moderné a
zodpovedné formy masmedialnej komunikacie a tlaCeného obsahu, ktoré budu
budovat cirkev a nie ju nicit'.

PretoZe vedenie cirkvi spochybnuje aj legitimne pravo na odpoved, alebo reagovanie
na opravnené poziadavky ¢lenov cirkvi, je potrebné upravit’ v cirkevno-pravnych
predpisoch aj petiéné pravo €lenov cirkvi, aby sa v opravnenych pripadoch musel
zaoberat’ vznesenou poZiadavkou resp. namietkou prislusny cirkevny organ.

Clanok IV - O siiéasnom prenasledovani, strachu a odvahe

1.

Kazatel Bozieho slova, Ci farar alebo kaplan, laik alebo cirkevny predstavitel nemoze
byt prenasledovany za svoj slobodny nazor, vieru, ak su v sulade s Bozim slovom.
Bratska a sesterska laska navzajom nas robi udmi jedného tela, ktorym je Kristova
cirkev, aj pri svojej nedokonalosti. Vytvaranie atmosféry strachu je nepripustné.
Vykonstruované a nespravodlivé disciplinarne konania a procesy nie su uc€inné a
nemaju nijaky vplyv na spasu prenasledovanych. Su na hanbu tym, ktori nespravodlivé
procesy navrhuju, vedu a vynadaju rozsudky.

Clenovia cirkevnych zborov, organy cirkevnych zborov, senioratov a distriktov maju
pravo nevykonat rozhodnutia vy$Sich organov ECAV na Slovensku, ak je uplne zjavné
a dokazatelné, ze svoje rozhodnutia vykonali u¢elovo, zamerne a zaujate s cielom
poskodit, alebo udrzat’ si moc — a nie dbat na transparentnost, spravodlivost a pravdu.
Nakolko takéto rozhodnutia senatov generalneho sudu a generalneho presbyterstva
aktualne oslabuju déveryhodnost a konanie zakladnych COJ — distriktov, senioratov a
cirkevnych zborov, je plne opravnené ziadat’ prijatie reformy ustavy a cirkevno-
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pravnych predpisov ECAV na Slovensku, ktoré lepSie zabezpecia rovnost kazdého
Clena cirkvi a volenych predstavitelov cirkvi pred zakonom.

6. Najlepsou odpoved'ou na strach je vSak odvaha, odvaha prevziat zodpovednost za
dalSie smerovanie cirkvi, odmietnutie 'ahostajnosti a vykonanie potrebnych zmien
cirkevnych zakonov a predpisov, aby sa obnovila dévera a transparentnost v riadiacich
a kontrolnych procesoch a organoch.

7. Zasadné spoloCenské zmeny v nasej spoloCnosti v roku 1989 boli mozné preto, lebo
sa obnovy prav a slobdd zastali ob&ania. Rovnako tomu bolo aj po&as reformacie:
Luther mal na svojej strane nielen vplyvni nemecku Slachtu a spolupracovnikov, ale aj
Siroku podporu jednoduchych ludi. Sloboda sa straca lahko, ale ziskava vzdy tazko:
tak to bolo v obdobi reformacie, rovnako v roku 1989 a je tomu tak aj dnes.

Clanok V - O rdznom ovoci centralizacie a decentralizacie

1. Sucéasna organizacna Struktura bola ustanovena v roku 1994. NedorieSila vdak
zjednodusenie organizacnej struktury cirkvi a optimalizaciu uzemno-spravneho
Clenenia cirkvi. Preto uz o niekolko rokov bola v cirkvi zriadena re&trukturalizana
komisia, ktora mala navrhnut zjednodus$enie $truktury cirkvi. Cinnost’ Generalneho
biskupského Gradu (GBU) v podobe politického organu z 50. tych rokov XX. storogia
nebola zrudena, ale naopak posilnena. Dnes je to najvacsi administrativny utvar cirkvi.

2. Po mnohych rokoch €innosti restrukturalizaénej komisie sa jej Cinnost' zuzila len na
obhajobu su€asného stavu resp. takého modelu, ktory by zabezpedil pokracovanie
sucasného predsednictva ECAV vo funkcii aj na dalSie obdobie. Ich kroky a spravanie
tomu nasvedcuju.

3. Téato komisia nereSpektuje uznesenie C3 Synody z roku 2010 pripravit’ zjednoduSenie
Struktary cirkvi vytvorenim troch distriktov. Naopak, jej favoritom je model zruSenia
oboch distriktov, resp. vytvorenie jedného distriktu pre uzemie celého Slovenska.

4. Odmietame spochybrovanie ulohy a postavenia zakladnych COJ — distriktov,
senioratov a cirkevnych zborov — su historicky overené a opodstatnené.

5. Osobitna a vyznamna je uloha senioratov najma v pastoralnej spolupraci. Distrikty
maju efektivne biskupské urady. Vedia na svojom Uzemi vhodne podporovat’ senioraty
a zbory, zabezpeCovat potrebnu administrativnu podporu a podporné nastroje.

6. Navrhy na zruSenie suc¢asnych dvoch distriktov resp. zrusenie distriktov nie su
ni¢im inym len zasadnou centralizaciou ECAV a snahou o0 zmenu jej
demokratického a samospravneho charakteru. Centralizacia v tomto pripade by
znamenala prevzatie vSetkych kompetencii distriktu vedenim cirkvi.

7. Je to katolizacia prostredia na$ej cirkvi v tom zmysle, Ze Ustredné postavenie v iom
bude mat generalny biskup, ktory bude mat’ takmer neobmedzeny €asovy mandat,
ktory bude takmer neodvolatelny a ktory bude nekontrolovatelny. Aka je tenka hranica
od slobody k diktature, stati ndm neurobit' teraz nic.

8. Takyto generalny biskup by nemal zZiadnu kapacitu venovat' sa problémom v uzemi,
venoval by sa predovSetkym a opat’ iba politike a svojim zaujmom, €o by cirkev dalej
rozdelovalo. Seniorom a senioralnym dozorcom by pribudol este vacsi diel prace, bez
adekvatnej podpory. Centralizovany GBU by bol vysoko formalizovanym $tatistickym a
riadiacim strediskom pre vykon rozhodnuti generalneho biskupa.

9. Sucasné vedenie cirkvi potrebuje len njst ind, dalSiu, formu udrzania si moci a vplyvu
v cirkvi, namiesto transparentného odovzdania konciaceho mandatu, na ktory boli
zvoleni do funkcii.
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Distrikty maju svoje historické opodstatnenie a v ostatnych viac ako 200 rokoch boli na
uzemi dneSného Slovensko minimalne 3 distrikty. Biskupské urady distriktov su blizSie
k senioratom a cirkevnym zborom. To sa neda povedat o centralizovanom GBU.
Délezitym kritériom zjednoduSenej organizacnej Struktury cirkvi je nadviazanie na
overenu historicka vyvojovu kontinuitu, pri zachovani demokratického,
participaného a samospravneho charakteru nasej cirkvi vratane priamej volby
predstavitelov cirkvi a priameho zastupenia predstavitefov cirkevnych zborov a
senioratov v organoch vysSich cirkevnych organizacnych jednotiek.

Sucastou funkéného modelu cirkvi je reSpektovanie najvysSieho organu ECAV na
Slovensku, ktorym je Synoda ECAV na Slovensku, reSpektovanie zakonnosti a
rovnosti vdetkych €lenov cirkvi pred zakonom, tak civilnym ako aj cirkevnym. Synoda
je zaroven ustavodarny organ nasej cirkvi a ma najvyssiu pravomoc prijimat zasadné
rozhodnutia a kontrolovat' ¢innost cirkvi.

Kontrola v cirkvi ma byt istena vnutornymi kontrolnymi mechanizmami a skladanim
uctov celému spolocenstvu na konventoch cirkevnych zborov, senioratov a distriktov,
ako aj na synode. Kto spochybnuje autoritu synody, ako najvysSieho organu cirkvi,
navadza na zlé cesty a spochybruje poriadok v nasej cirkvi.

Mnohi predstavitelia cirkvi ziju vo faloSnej predstave, ze potrebujeme silné
vedenie &i silného generalneho biskupa so silnymi kompetenciami. Ziju v predstave,
Ze takéto vedenie &i biskup pre nas vybavi viac a ma viac kontaktov. Chcu byt vedeni
silnym vodcom, boja sa prevziat vlastnu zodpovednost za svoju buducnost.

Co reélne vsak takéto vedenie a biskup vybavili, ako dopredu posunuli nadu cirkev?
Nie je to pravy opak? Za poslednych 10 rokov nastal utim sluzby, pokles aktivnych
pracovnikov v sluzbe ako aj fararov a zaujemcov o Studium teolégie, nastal pokles
doveryhodnosti a dévery v cirkvi. Nie vedenie cirkvi, ¢i silny biskup alebo vodca, ale
jedine Pan JeZi$ Kristus da napredovanie, istoty a rast. Zruené boli viaceré vybory
cirkvi (napr. vybor zahrani¢nej misie, vybor pre krestanské Safarenie), zruSena bola
Specializovana sluzba fararov pre mladez a diakoniu, Univerzitné pastoracné centrum
Mosty bolo presunuté pod cirkevny zbor a dalSie pripady.

Preto je potrebné pripomenut, Ze samostatne fungujuce a silné cirkevné zbory boli
historicky vzdy zakladom vSetkej sluzby a zdruzovania sa evanjelikov na
miestnej urovni v mestach a obciach. Prijimali fararov do sluzby. Farari v sluzbe
pastoralne spolupracovali v senioratoch. Bola to a je velmi osozna &innost. Biskupské
urady distriktov na svojom uzemi efektivne vykonavali administrativnu, Statisticku a
koordinacnu ulohu. Nezasahovali vSak do ¢innosti cirkevnych zborov.

Je zjavné, ze siéasny GBU, ktory nie je definovany ani cirkevnou tstavou, je
predovsetkym mocenskym nastrojom Predsednictva ECAV na Slovensku.
PokraCovanie tohto Utvaru by prinieslo iba dalSie prehlbovanie stagnacie cirkvi.
Generalne presbyterstvo by sa malo transformovat na Radu ECAV na Slovensku v
ktorej budi mat rovnaké zastipenie vSetky tri distrikty. Namiesto GBU by spologné
administrativne, informacné a dokumentacné &innosti pre cirkev zabezpectovala
Kancelaria ECAV na Slovensku, ktora by bola organizaénym utvarom Rady ECAV
na Slovensku. K pracovnikom tejto kancelarie by patrili: tajomnik, hovorca, veduci
centralneho archivu, informacného centra a ustavu pamati ECAV. Ostatné
kompetencie a Cinnosti by sa decentralizovali na zakladné COJ.

Systém zamestnavania fararov a kaplanov je potrebné reformovat’, najma
presunom funkcie zamestnavatela na nizSie COJ - na distrikty, senioraty a cirkevné
zbory, ktoré ich budu méct lepSie podporit v ich sluzbe. ZvySenie transparentnosti
prospeje aj systému a priebehu fararskych a kaplanskych skusok.
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Clanok VI - Odklon od reformaénych zasad ma nahradit’ navrat k nim

1.

Dostali sme sa do zvlastnej situacie: vrcholni predstavitelia cirkvi v zaujme dosiahnutia
vlastnych ciefov povySuju cirkevno-pravne predpisy nad civilné pravo a nepoznaju
zlutovanie, ani podfa biblickych krestanskych zasad.

Farar a kaplan ma v sluzbe zostat slobodny, verny Boziemu slovu, Augsburskému
vyznaniu viery, nema sa nechat vrchnostou manipulovat' a ma stat na strane pravdy a
spravodlivosti.

Biskup ma byt predovsetkym déveryhodnou moralnou autoritou, prvym pastierom a
sliziacim ¢lenom cirkvi v diStrikte. Nie je to nadriadeny, ktory riadi ostatnych a
zasahuje do prace fararov a kaplanov, ma byt prvym pastierom. Ma povzbudzovat k
duchovnému rastu. Ma podporovat uplatnenie talentov, darov a nadania ¢lenov
cirkevnych zborov a rozvoj ich prace a sluzby. Zlyhania v sluzbe a moralne priestupky
ma riesit’ pastoralne. Nema zasahovat do zaleZitosti, ktoré efektivne a zodpovedne
zvladnu a vyrieSia cirkevné zbory a senioraty a ich organy samé.

Pozornost, uplatnenie a rozSirovanie nech si zasluzi vSeobecné knazstvo laikov v
zmysle Novej zmluvy a Lutherovho ucenia, nakolko otvara priestor pre sluzbu vSetkym
podla obdarovania. Reformaéné zasady ,jedine Pismo*, ,jedine pre zasluhy JeziSa
Krista“, ,jedine skrze vieru“, ,jedine z milosti“ sa maju pripominat’ a uplatinovat’ v
praxi.

Od reformacie sa naSe cirkevné zbory odliSuju od rimskokatolickych farnosti tym, Ze
cirkevny zbor je plnopravny, samostatny a zodpovedny za svoje Uzemie, v ktorom
vykonava sluzbu v sulade s reformacnymi zasadami, od neho pochadza kazda moc v
cirkvi.

Clanok VII - O formalnosti, slavnostiach a skuto¢nej misii a mudrosti

1.

Sluzby je mnoho, ale pracovnikov malo. Aj z toho pohladu ma cirkevny predstavitel
ocenit, podporit a zastreSit kazdého €lena cirkvi, ktory rozvija misijna pracu, doma vo
svojom bydlisku, mimo svojho bydliska alebo v zahranici.

Sluzba laickych pracovnikov v cirkevnych zboroch ma byt podporovana a rozvijana
vzdelavanim, zapajanim do jednotlivych €innosti sluzby, ako v duchovnej, tak aj v
hospodarskej oblasti, zapajanim do prace s detmi, mladezou, rodinami a starSimi.
Osobitne je potrebné privitat a podporovat rozvoj misijnej prace v prostredi
stredoSkolakov, vysokoskolakov v ramci univerzitnych miest, pastoralnej prace v
nemocniciach, ako aj znevyhodnenych komunit obyvatelov.

Rozvijajme vlastné kapacity vzdelavania laickych pracovnikov napr. prostrednictvom
Biblickej Skoly v Martine, vlastnych a osvedcenych foriem vzdelavania.

Clenovia cirkvi, ktori maju nadanie uplatnit svoj talent a zruénosti pri rozvoji miest, obci
a regionov nech tak robia uprimne a mudro, aby sa prispelo k ekonomickému,
socialnemu a kulturnemu rozvoju krajiny.

Preto je kazdy €len cirkevného zboru a kazdy, kto je ochotny sa zapojit' do tychto
foriem sluzby, vzdelavania a misie vitany a prospesny a jeho Cinnost ma byt ocenena.
Toto je skuto¢na misia, sluzit druhym a zvestovat evanjelium JeZida Krista hfadajucim.
Oproti tejto sluzbe je konanie formalnych podujati a r6znych slavnosti bez
hibSieho dévodu a priéiny marnenim €asu a odvadzanim pozornosti od skuto€nych
potrieb veriacich, ¢lenov cirkevnych zborov v mestach a obciach.
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10.

11.

12.

13.

14.

Veriaci, ¢lenovia cirkevnych zborov maju oci a usi a dobre vedia rozlisit ¢o je strojené,
€o je umelé a €o je uprimné, osozné a kde skuto¢na sluzba a dobré slovo zvestované
a povedané v pravy €as prinasa ovocie, pokoj, poZehnanie, odpustenie a uzdravenie.
Studenti Evanjelickej bohosloveckej fakulty UK a zaujemcovia o pripravu na duchovnu
sluzbu maju byt povzbudeni, Ze prichadzaju do prajného prostredia, nie prostredia
prenasledovania, pretvarky a deformovanych hodnét.

V prostredi prajnej cirkvi, priamej, otvorenej a transparentnej komunikacie budd mnohi
povzbudeni vstupit’ do tejto sluzby, nie odradeni od tejto sluzby kvali tlaku, ktory je
vytvarany pre slobodny nazor fararov a kaplanov.

Farar a kaplan v sluzbe ma zvestovat Cisté evanjelium, ma byt vzorom v spravani, v
nazoroch, ma napomahat mudro riesit’ socialno-ekonomické, kultirne a spoloenské
problémy sucasnosti. Ma byt povzbudenim pre veriacich a oporou v sluzbe ¢lenov
cirkevnych zborov.

Formalnost, hladanie vlastného prospechu a presadzovanie osobného zaujmu oproti
rieSeniu skutoénych potrieb a zaujmov cirkvi vrcholnymi predstavitelmi cirkvi je jednou
z pric¢in upadku Clenskej zakladne a poc¢tu ob¢anov hlasiacich sa k nasej cirkvi. Kofko
¢lenov a frustrovanych pracovnikov musi este odist, aby sme sa spamatali?
Nechybaju naopak ¢lenom cirkevnych zborov, ich predstavitelom a spolupracovnikom
prave slova povzbudenia a Siroka podpora v ich sluzbe? Chyba. Dobry postoj a €iny
dokazu motivovat’ €lenov cirkvi k praci a sluzbe. Opakujuce sa preciny a priestupky
vrcholnych predstavitelov cirkvi vSak dokazu demotivovat mnohonasobne viac
pracovnikov cirkvi, o Sirokej verejnosti nehovoriac.

Kol'ko veriacich bude este podvedenych, ked vidia zlyhania veducich predstavitelov
cirkvi, ich nemudre narabanie s ¢asom a prostriedkami ktoré im boli dané na vykon
funkcie? Kedy déjde k obnove moralneho kreditu a hodnét nasej cirkvi?

Clanok VIll - O réznych formach prace, sluzby a tvorivosti

1.

Nie upadok a uniformita, ale pestrost foriem prace, schopnost zaujat’ a oslovit
hladajucich a veriacich evanjeliom, prakticka sluzba a pomoc i zivot v spoloCenstve
veriacich st rozhodujucimi znakmi napredovania cirkvi. Cinnost' réznych poradnych
vyborov nech nie je formalna, ale aktivha a nech prindSa mnohoraké ovocie,
pozehnanie, budovanie a vymenu skusenosti.

21. storocie je storo€ie novych foriem komunikacie a vymeny informacii. Nasa ¢innost,
prejav a timo€enie evanjelia musia byt preto zrozumitelné, aby oslovili jednotlivé
generacie aj v tejto informacnej dobe.

Komunikacia v 21. storo¢i zaroven meni vyjadrovacie navyky a spésob vnimania
sveta. Cirkevné zbory nech su preto opornymi bodmi v mestach a obciach, kde je
mozné hfadat’ odpovede na zloZité civilizatné, ale aj praktické osobné &i spoloCenské
problémy Cloveka a su€asnosti.

Socialnym sietam a internetu je potrebné venovat’ pozornost pretoze dnes zasadne
ovplyvnuju spésob vymeny informacii, rozhodovanie fudi a prejavy nasho spravania.
Domaca a zahrani¢na misia ma byt vnimana a podporovana ako priorita. Potrebné je
rozvijat ¢innost’ univerzitnych pastoranych centier aj v dalSich univerzitnych mestéch,
romsku misiu, ale aj diakonicku sluzbu vo vSetkych jej formach.

Historicku pamat’ je potrebné zachovavat’ a spristupnovat’. Popri ochrane
hmotného kulturneho dediCstva je tak potrebné dobudovat centralny archiv ECAV na
Slovensku ako i vytvorit spolo¢né mizeum o dejinach ECAV na Slovensku a jej
predstaviteloch na podporu vychovy a vzdelavania.

14



7.

Pre zachovanie historickej paméate o pre¢inoch komunizmu a o prenasledovani
evanjelikov je potrebné budovat vedomostnu bazu, zbierat a Sirit dokumenty a
dbkazy o formach, spdsoboch, strukturach a jednotlivcoch, ktori prenasledovali
krestanov a jednotlivcov. Institucionalna forma tohto ttvaru by mala byt Ustav pamiti
ECAV na Slovensku, ktory by spolupracoval s Ustavom pamati naroda.

Clanok IX — Vyzva k éestnosti, reforme Gradu a odmietnutiu Fahostajnosti

1.

10.

Konanie vrcholnych predstavitelov cirkvi, ktoré bolo robené zjavne ucelovo, nad ramec
cirkevno-pravnych predpisov alebo priamo v rozpore s nimi a dobrymi mravmi nemoéze
byt’ platné a pravoplatné. Takéto nasilné vynucovanie si postavenia je
odsudeniahodné.

Za takéto preciny musia niest’ dotknuti predstavitelia cirkvi osobnu
zodpovednost’, to znamena maju ukoncit’ svoj politicky zapas o udrzanie si moci,
maju zanechat prenasledovanie druhych a prekrucanie pravnych predpisov a dobrych
mravov.

Nemozu byt znovu zvoleni do éelnym funkcii v cirkvi, nakolko sa neosvedcili a
spbsobili moralny a hodnotovy Upadok cirkvi. Ich konanim sa prakticky stratila
vzajomna dovera, priamost v komunikacii a transparentnost’ pri riadeni a smerovani
celej cirkvi.

Takéto konanie je neprijatelné, pretoZe sa nezameriava na rieSenie skuto¢nych
problémov a programovych uloh, neposkytuje viziu rozvoja a smerovania cirkvi, ale
rozdeluje l'udi, deformuje hodnoty a prispieva k rastu extrémizmu a nenavisti v
spolo¢nosti.

Vyzyvame ¢lenov ECAV na Slovensku k opusteniu lahostajnosti, odmietnutiu
prenasledovania pracovnikov v sluzbe a k rozhodnutiu zastat' sa spravodlivosti,
pravdy, prejavov lasky a milosrdenstva pri sprave veci cirkevnych ako nas k tomu
nabada a vedie Bozie slovo.

Apelujeme na predsednictva senioratov, na zastupcov senioratov na synode a
¢lenov synody, aby sa zasadili za ochranu hodnét reformacie, obnovili pravny stav a
prijali reformu Ustavy ECAV na Slovensku, ktora umozni decentralizaciu kompetencii a
obnovu pravneho poriadku.

Apelujeme na €lenov ECAV na Slovensku: informujte sa o tom, aké rozhodnutia a
za akych okolnosti dnes prijima generalne presbyterstvo, vedenie cirkvi a senaty
generalneho sudu; odmietnite centralizovany model usporiadania ECAV na Slovensku
a vznik jedného distriktu pre celé uzemie Slovenska; podporte jednoduchu a
transparentnu decentralizaciu ECAV na Slovensku — vznik 3 distriktov a zruSenie
Generalneho biskupského uradu ECAV ako organizacnej jednotky.

Apelujeme na fararov a kaplanov zdruzenych v Zdruzeni evanjelickych duchovnych
(ZED), aby sa zasadili za obnovu prav a slobdd, moralnych hodnét a kreditu cirkvi ako
su formulované touto chartou.

Ziadame zvolanie mimoriadnej Synody ECAV na Slovensku, ktora zagne riesit
prednesené zasadné otazky rozvoja ECAV na Slovensku.

Koname tak preto, aby sme neboli nerozhodni, bez nadzoru a lahostajni k tomu aku
buducnost vytvorime a zabezpecime pre nasledujuce generacie, nase deti a krajinu.
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Svoj suhlas s textom Charty na ochranu hodnét reformacie a obnovu ECAV na Slovensku
(Charty 2017) mdzete vyjadrit’ jej podpisanim na internetovej stranke:

www.peticie.com/charta 2017 na ochranu_hodnot reformacie (Pri podpisovani textu Charty
2017 na stranke peticie.com je potrebné Vas suhlas potvrdit’ aj druhym kliknutim na
potvrdzovaci email, ktory Vam pride)

alebo jej podpisanim na podpisovom harku (ten je mozné stiahnut na internetovej stranke
http://evanjelickajednota.sk/h-e-l-p/60-charta-2017-na-ochranu-hodnot-reformacie-a-obnovu-
ecav-na-slovensku).

Vyplneny/podpisany podpisovy harok, prosim, poslite postou na adresu: Sekcia HELP — EJ,
o.z., Partizanska 2, 811 03 Bratislava alebo zaslite naskenovany na emailovu adresu:
help@evanjelickajednota.sk. Dakujeme.
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